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ARAKLI İLÇE MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜNDEN 

  2017-2018 Eğitim – Öğretim yılında ilçemiz Merkez ve Mahalle okul / kurumlarımızda 
kadrolu öğretmenler tarafından doldurulamayan boş geçen branşlara “Millî Eğitim Bakanlığı 
Yönetici ve Öğretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine ilişkin Karar”ın 9. maddesine göre 
Ders ücreti karşılığı öğretmen görevlendirilmesi yapılacaktır. İlçemiz bünyesinde, Ders ücretli 
öğretmenlik başvuruları, aşağıda örneği verilen dilekçe ve istenen belgeler ile Müdürlüğümüz 
insan kaynakları bürosuna 18/09/2017  Pazartesi  gününe  kadar yapılacaktır. Başvurular 
duyuruda istenen belgeler ile Müdürlüğümüz İnsan Kaynakları şubesine bizzat yapılacaktır. 
Ayrıca görev alan öğretmenler okullarda Destekleme ve Yetiştirme Kurslarında da derse 
gireceklerinden bu kurslar için de başvuru yapacaklardır.( Başvurular www.eba.gov.tr internet 
adresinden e-kurs modülü üzerinden yapılacaktır. Bu modül üzerinden başvurularını 
yaptıklarında, belgeleri ile birlikte onaylatmak için yine Müdürlüğümüz Ölçme Değerlendirme 
şubesinden işlemlerini yaptıracaklardır.) Ders Ücretli Öğretmen görevlendirmeleri Milli Eğitim 
Bakanlığı Talim Terbiye Kurulu Başkanlığı’nın 20/02/2014 tarihli ve 9 sayılı Kurul kararı( Mart 

2014‐2678  sayılı  Tebliğler  Dergisi) ve ekli çizelgesine uygun olarak yapılacağından adayların 
başvurularının bu çizelgede mezuniyetlerine göre belirlenmiş alanlara yapmaları 
gerekmektedir. Ders Ücretli Öğretmen olarak görevlendirme öncelikleri aşağıda belirtilen 
sıralamaya uygun olarak yapılacaktır. Eşitlik olması halinde görevlendirilecek öğretmen kura 
ile belirlenecektir.  

a)- Eğitim Fakültesi Tezli Yüksek Lisans Mezunları  

b)- Eğitim Fakültesi Tezsiz Yüksek Lisans Mezunları  

c)- Eğitim Fakültesi Mezunları  

d)- Fakülte Mezunu olup Pedagojik Formasyon Sertifikası sahibi olanlar  

e)- Fakülte Mezunları  

f)- Yüksekokul Mezunları Ders Ücretli İngilizce Öğretmenliği için; Milli Eğitim Bakanlığı 
Talim Terbiye Kurulu Başkanlığının 20/02/2014  tarihli ve 9 sayılı Kurul kararı( Mart 2014‐2678 

sayılı  Tebliğler  Dergisi) ve ekli çizelgesinde belirtilen alan mezunlarından ihtiyacın 
karşılanamaması durumunda; 

 a)- Yabancı dille öğretim yapan yükseköğretim kurumlarının lisans düzeyindeki İngilizce 
Öğretim yapan bölüm mezunları,  

b)- En az 40 Kredilik İngilizce eğitimi aldıklarını belgelendirmeleri koşuluyla yükseköğretim 
kurumlarının Almanca ve Fransızca bölümü mezunları,  

c)- Yurt içindeki yükseköğretim kurumlarından ya da Yükseköğretim kurulunca denkliği kabul 
edilmek kaydıyla yurt dışındaki yükseköğretim kurumlarından mezun olup Kamu Personeli 
Yabancı Dil Bilgisi Seviye Tespit Sınavında İngilizce alanında en az ( C ) düzeyinde puan almış 
olanlar, 

d)-İngilizce kurs sertifikası bulunan 1-Yükseköğretim Kurumu lisans mezunları 2-
Yükseköğretim Kurumu ön lisans mezunları 

 e)-Yükseköğretim Kurumu lisans mezunları 
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 f)- Yükseköğretim Kurumu ön lisans mezunları 

 Ders Ücretli Okul Öncesi Öğretmenliği için; Milli Eğitim Bakanlığı Talim Terbiye Kurulu 
Başkanlığı’nın 20/02/2014 tarihli ve 9 sayılı Kurul kararına göre;  

1-Okul öncesi öğretmenliğine kaynak teşkil eden yükseköğretim programlarından mezun 
ataması yapılamamış, öğretmenlerden yüksek lisans belgesi/diploması olanlar (KPSS puan 
üstünlüğüne göre),  

2- Okul öncesi öğretmenliğine kaynak teşkil eden yükseköğretim programlarından mezun 
(Anadolu Üniversitesi Açıköğretim Fakültesi mezunları dahil) ataması yapılamamış 
öğretmenlerden Lisans belgesi/diploması olanlar (KPSS puan üstünlüğüne göre),  

3- Üniversitelerin Ev Ekonomisi Yüksek Okulu Çocuk Gelişimi ve Eğitimi Bölümü Mezunları,  

4- Üniversitelerin Okul öncesi öğretmenliği, anaokulu öğretmenliği, Çocuk Gelişimi ve Okul 
öncesi eğitimi öğretmenliği, Çocuk Gelişimi ve Eğitimi Öğretmenliği veya Çocuk Gelişimi ve 
Eğitimi Bölümü Önlisans mezunları,  

5- Meslek Yüksekokulu Çocuk Gelişimi ve Eğitimi Bölümü, Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksek 
Okulu Çocuk Gelişimi Bölümü, Meslek Yüksek Okulu Hemşirelik ve Bakım Hizmetleri 
Bölümü Çoçuk Gelişimi Programı Önlisans mezunları,  

6- Açıköğretim Fakültesi Okul Öncesi Eğitimi Öğretmenliği Bölümünde okuyup Önlisans 
Mezunu olduğunu belgelendirenler,  

7- Kız Meslek Lisesi Çocuk Gelişimi Mezunu olup, herhangi bir alanda yüksekokul mezunu 
olanlardan Okul öncesi eğitimi alanında düzenlenecek seminer programını 60 saat başarı ile 
tamamlayanlar,  

8- Halen ilköğretim Okullarında görevli Norm Kadro Fazlası Sınıf öğretmenleri ile Sınıf 
öğretmenliği alanına kaynak teşkil eden yükseköğretim programlarından mezun olup 
atanamamış olanlardan okul öncesi eğitim alanında düzenlenecek seminer programını (60 saat) 
başarı ile tamamlayanlar, Başvuruların yukarıda belirtilen esaslara uygun olarak yapılması 
hususunda gerekli hassasiyetin gösterilmesi gerekmektedir. 
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BAŞVURU SIRASINDA İSTENECEK BELGELER 

Başvuru Dilekçesi; Müdürlüğümüz insan Kaynakları Bürosu ve Web sayfasından temin 
edilebilir. 

1. Onaylı Nüfus Cüzdanı Fotokopisi 

2. Onaylı Diploma veya Mezuniyet Belgesi Örneği 

3. Varsa başka belgeler(kurs, seminer belgesi vb.) 

4. Askerlik Belgesi (Terhis veya Tecilli olduğuna ait ) 

5. KPSS Çıktı Belgesi (Sınava Girenler Getirecek) 

6. Sabıka Kaydı Belgesi 

Belgeler 1 Adet Poşet Dosya içerisinde verilecektir. Başvuruda istenen onaylı belgeler, asılları 
görülmek şartıyla müdürlüğümüzce onaylanacaktır. Müracaatların değerlendirilmesi 18-
21/09/2017 tarihlerinde yapılacak olup değerlendirme sonuçları 22/09/2017 tarihinde 
Müdürlüğümüz ilan panosunda duyurulacak ve görev alanlara telefon ile tebligat yapılacaktır. 
Görevlendirilenler 25/09/2017 Pazartesi günü görevlendirildikleri okullarda göreve 
başlatılacaklardır. Görev verildiği halde görevine başlamayanlara 2017-2018 eğitim öğretim 
yılı boyunca görev verilmeyecektir.  

                       
07/08/2017 

Ufuk CENG 

İlçe Millî Eğitim Müdür V. 

 

Not: Görevine başlayan ders ücretli öğretmenlerin okullarına Bakanlıkça öğretmen ataması 
yapıldığında görevlendirmeleri sona erecektir. 
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ARAKLI İLÇE MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 2017-2018 EĞİTİM ÖĞRETİM YILI DERS 
ÜCRETLİ ÖĞRETMENLER İÇİN MÜRACAAT FORMU 

 
 T.C.KİMLİK NO :……………………………………….  
 
ADI SOYADI :………………………………………. 
 
DOĞUM YERİ/TARİHİ :……………………………………….  
 
MEZUN OLDUĞU OKULUN AÇIK ADI - ÖĞRENİM YILI SÜRESİ 
:………………………………………..  
 
BÖLÜMÜ / ALANI :………………………………………..  
 
YAN ALANI :………………………………………..  
 
EV-CEP TELEFONU :………………………………………..  
 
VARSA ŞU ANDA ÇALIŞTIĞI KURUM VE GÖREVİ :………………………………………..  
 
GÖREV ALMAK İSTEDİĞİ BRANŞLAR:  
1……………………….  
 
2……………………….  
 
3……………………….  
 
GÖREV ALMAK İSTEDİĞİNİZ YERLER: 
 
İLÇE MERKEZİ                İLÇE MERKEZİ DIŞINDAKİ MAHALLELER 
 
 
Yukarıdaki bilgiler tarafımdan doğru doldurulmuş olup, dilekçemdeki bilgilerden doğacak 
yükümlülük tarafıma aittir. Yukarıda yaptığım tercihlere göre Araklı ilçesinde Ders Ücretli 
Öğretmen olarak görev almak istiyorum. Arz ederim ../08/2017 
 
                                                                                                                            

   imza  
 
ADRES:…………………………… ……………………………………..  
 
 
EKLERİ: 1-Onaylı diploma veya mezuniyet belgesi fotokopisi  
2-Onaylı nüfus cüzdan fotokopisi  
3-Varsa Başka belgeler (kurs, seminer belgesi vb.)  
4-Askerlik Belgesi (Terhis veya Tecilli olduğuna ait)  
5-KPSS Çıktı Belgesi (Sınava Girenler)  
6-Sabıka Kaydı Belgesi 
 Not: Başvuruda teslim edilen evraklar iade edilmeyecektir. 
 


